
令和 5年度 奈良県保育協議会 
  

保育士等キャリアアップ研修開催要綱 

 

 

１．目   的     厚生労働省雇用均等・児童家庭局保育課長通知「保育士等キャリアアップ研修の 

           実施について」(平成２９年４月１日雇児保発０４０１第１号)に基づき、奈良県内の保 

               育現場における『リーダー的職員の育成に必要な専門性の向上』を図ることを目的 

               として標記研修を開催します。 

 

２．主   催    奈 良 県 保 育 協 議 会 

 

３．開催日時     ①「マネジメント」コースⒶ …１日目 ： 令和５年８月２８日(月) 10:00～19:00 

     及び                            …２日目 ： 令和５年９月１４日(木） 10:00～19:10 

   研修分野    ②「マネジメント」コースⒷ …１日目 ： 令和５年９月 ４日(月) 10:00～19:00 

                                      …２日目 ： 令和５年９月１９日(火) 10:00～19:10 

                ※研修時間は、各コース延１５時間（7.5H×2 日間）  

                ※この研修は、「奈良県保育士キャリア認定制度」の「認定保育士 Grade３研修」へ 

                  読み替えることが出来ます。※詳しくは、別紙、“育士等研修体系”を参照下さい。 

                  ☆「マネジメント」コース → 認定保育士 Grade３研修「演習１（業務改善）」・ 

                                         「チームマネジメント力強化」・「コーチング」 

４．講   師     関西学院 聖和短期大学 准教授 立花
タチバナ

 直樹
ナ オ キ

 氏 

５．受講対象   奈良県保育協議会の「会員施設職員」で、下記の条件を満たす者 

            「マネジメントの分野におけるリーダー的な役割を担うものとしての経験があり、 

               主任保育士の下でミドルリーダーの役割を担う者（次期候補者を含む）」 

 

６．受講定員   ①「マネジメント」コースⒶ、②「マネジメント」コースⒷ 共、各５０名 （ 計 １００名 ） 

                 ※Ⓐコースの 1 日目とⒷコースの 2 日目等、コースを跨いで受講することはできま 

                   せん。なお、本研修は「長時間に渡る段階的プログラム(途中、グループ演習有)、 

                   短期開催」のため、欠席対応(補講対応)は致しかねます。予め、ご了承下さい。 

                

７．会   場    奈良県社会福祉総合センター・５F【大会議室】 (橿原市大久保町 320-11)      

※最寄駅：近鉄橿原線「畝傍御陵前駅」下車、出入口改札から北東へ徒歩３分                                                                         

８．申込方法    奈良県保育協議会の HP（ホームページ）から、直接お申し込みください。          

※HPにアクセス出来ない場合は、事務局宛にご連絡ください。 

９．申込期限    令和５年８月２１日（月） 12：00 ※先着順 （各コース、定員に達した時点で締切） 

10．受 講 料   無 料 ※但し、①講師指定テキスト代、及び、講師作成の②資料代、③修了証書 

                        及びレポート返送代等の事務手数料等は、別途必要です。 

                      ※事務手数料：5,000 円(受講者「専用のテキスト」代金を含む。) 

                      ※「テキスト」は、事務局で一括購入し、各コースの研修初日に配布します。 

                      ※手数料等振込先：南都銀行 県庁出張所 普通預金 No,００１９８５２ 

                                     奈良県保育協議会（ナラケンホイクキョウギカイ） 

                      ※申込後のキャンセルはできません、振込手数料は各自ご負担ください。 

                      ※振込期限：令和５年８月２１日(月) ※申込完了後、手続きをお願いします。 

 



11．研修当日について 

    研修会場には、マスクをご持参ください。手指消毒は、事務局でご準備いたします。 

研修当日のキャンセル（欠席）は、必ず奈良県保育協議会 ・事務局へお電話にてご連絡ください。 

研修会場への交通手段は、公共交通機関をご利用ください。受講生用の駐車場はありません。 

共通の持物…筆記用具、マスク、昼食、お茶等 ※指定テキストは、研修初日に配布します。 

 

12．修了要件について 

    研修２日目修了後、「レポート」を作成・提出いただきます。担当講師から、『１５時間の研修を受講

し、かつ、レポート内容が適正である』と、判断されれば修了となります。（「修了証書」と「レポート」は、

履修確認後、「申込された会員施設宛て」に、後日郵送で交付・返却します。） 

なお、レポートの作成は、研修終了時～同日 20:40 迄(約 90 分)の間で作成していただきます。 

 

13．研修の中止について 

   研修当日、朝６時の時点で、気象庁から「奈良県内全域」または「北部」のいずれかに『大雨』、かつ 

『暴風』いずれかの警報が発表されている場合は、研修を中止します。 

※研修中止の場合、当日の朝８時までに奈良県保育協議会 HP の「お知らせ」欄に『研修中止』の

掲載を行います。※後日、改めて『代替日』を同 HP にて周知します。 

 

14．感染症予防について 

研修当日の自宅出発時に、「３７度５分以上」の発熱がある場合は、奈良県保育協議会・事務局へ 

連絡し、「受講辞退」をお伝えください。発熱や風邪の症状などがある場合は、受講できません。 

※研修当日、「受付時の検温」において、発熱がある場合は、受講をお断りする場合があります。 

その他、新型コロナウイルス感染症の拡大状況や自然災害等の発生により、主催者が『受講者の

安全確保が困難である』と判断した場合、研修中止(または延期)となります。 

 

15．お問い合わせ先 

奈良県保育協議会・事務局（社会福祉法人 奈良県社会福祉協議会・施設福祉課）  

〒634-0061 奈良県橿原市大久保町 320-11 奈良県社会福祉総合センター内 

   TEL ： 0744-29-0100（代）/内線：133 FAX ： 0744-29-0108 〔担当：久保・水本〕 

○奈良県保育協議会 HP ： https://www.nara-hoikukyo.jp 

研修プログラム※内容・時間配分は、当日変更する場合があります。予めご了承下さい。 

 

期日 時     間 内                          容 講師 

マ 
 
 
ネ 
 
 
ジ 
 
 
メ 
 
 
ン 
 
 
ト 

【1日目】 

 9：30～ 

 9：50～ 

10：00～14：10 

(途中休憩10分) 

(昼食休憩60分) 

14：10～17：15 

(途中休憩10分) 

17：15～19：00 

 

 ○受   付  

 ○開   会  

〔マネジメントの理解、人材育成、組織目標の設定〕  

 ・保育の施設・事業者や専門職は茹で蛙になるのか？  

 ・保育者の成長プロセス   ・チームケアとイメージング  メンバーシップ  

 ・先入観と正確な理解、タスクフォース   ・保育専門職と６H 

 ・メンバーシップ 多様な価値観の需要   ・フォロアーシップ 

 ・マンバーシップ＆リーダーシップとは？   ・リーダー職員として  

立 

花 

直 

樹 

 

氏 

【2日目】 

 

10：00～12：55 

(途中休憩10分) 

(昼食休憩60分) 

13：55～17：50 

(途中休憩10分) 

18：00～19：00 

19：00～19：10 

19:10～20:40 

〔働きやすい環境づくり、人材育成、組織目標の設定、マネジメントの  

 理解、リーダーシップ〕  

 ・多様な価値観の需要   ・適切な後輩指導に向けて  

 ・WHYを繰り返す重要性   ・マネジメント (課題解決 )サイクル  

 ・フォロアーシップと自己覚知  

 ・覗き四字熟語 (サポールと洞察力 )  

 ・不適切保育を防ぐ為に   ・適切な保育の在り方  

 ・リーダーの６種類、リーダーの鉄則・まとめ  

 ・閉  会 

※レポート作成・提出（※提出後、流れ解散） 

https://www.nara-hoikukyo.jp/

