
令和７年度 奈良県保育施設⻑向け研修 実施要項 
 

１．目 的 保育現場で働き⽅改⾰を進めるための施設⻑の⼼構えや把握しておくべきこと等の講義に加え、受講者による職場環境の意⾒交換等を通して、保育従事者の離職防⽌・定着促進に向けた職場環境の整備の推進を目的とする。なお、今回は「ジェンダーギャップを考える保育施設⻑トップセミナー」と共同開催とする。  
２．対象者 県内の保育所、認定こども園、地域型保育事業所等、認可外保育施設の施設⻑⼜は労務管理者等 

 

３．研修詳細 (1) ⽇時︓令和８年 ３⽉３⽇(⽕)  １４︓００〜１６︓３０ (2) 場所︓奈良県社会福祉総合センター５階 研修室 B        （住所︓〒634-0061 奈良県橿原市⼤久保町 320番 11） (3) 内容   ①講演    テーマ︓「業務効率向上に向けたノンコンタクトタイムの推進」    講 師︓福井 正樹⽒（合同会社WLBC関⻄ 代表社⻑CEO）  ②意⾒交換会 ③トークセッション テーマ︓「性別にかかわらず働きやすくやりがいのある職場づくりは保育の質にどのように影響するか」  ファシリテーター︓福井 正樹⽒（合同会社WLBC関⻄ 代表社⻑CEO） ゲスト︓安永 愛⾹⽒（社会福祉法⼈どろんこ会 理事⻑） 天野 論⽒（⽴命館⼤学⼤学院 ⼈間科学研究科 ⼈間科学専攻）      ※講師及びゲストの詳細は別紙を参照ください。  
４．定 員   

１００名  ※応募⼈数が定員を超えた場合は、抽選となります。  
５．申込⽅法 (1) 申込期限︓令和８年 ２⽉２０⽇（⾦） (2) 申込⽅法︓「奈良スーパーアプリ」にて申し込みとなります。参加希望者本⼈が、お持ちのスマートフォンや PC により上記期限内に申し込みをお願いします。 【QR コード】              【URL】                                         ※定員超過で受講ができない場合は、事前に連絡をいたします。 

https://nsa.pref.nara.jp/gap/applicationRegister?appmngid=a03J300000A0CjYIAV&entry=1 



    
講師及びゲスト概要 

 
 

 
●合同会社WLBC関⻄ 代表社員CEO 福井 正樹 氏 

全国の企業・⾏政向けに、コンサルティングや社内研修、講演などを⾏っている。 
奈良県が実施する「奈良県版保育現場の働き方改革推進事業」を受託し、県内の保育施設にお

ける働き方改革の推進に取り組んでいる。【過去の実績︓31 件】 
 
 

●社会福祉法人どろんこ会 理事⻑ 安永 愛香 氏 
全国の保育イベントにて講演などを⾏っている。20年以上前から男性保育士の積極的な採用に⼒

を入れており、現在は同園の保育士全体の 12.5％を男性保育士が占め、全国平均の 3 倍以上の
割合で活躍している。 

 
 

●⽴命館⼤学⼤学院 人間科学研究科 人間科学専攻 天野 論 氏 
 保育士としての実務経験をもとに、子どものジェンダーに関心を寄せる。保育園でのビジュアル・エスノグ
ラフィー調査を通じて「戦いごっこ」などを手がかりに、幼児期の男の子たちの仲間関係と遊び文化を研究
している。2025年、⽇本⼦ども社会学会研究奨励賞を受賞。 

別 紙 


