
　　～奈良県中の仲間と絆を深め、自らの仕事への誇りやモチベーションを高めましょう！～

◆ 主　　催： 社会福祉法人　奈良県社会福祉協議会

◆ 日　　程： 令和7年６月５日（木） 13:00～16:00 

◆ 会　　場： 奈良県社会福祉総合センター　５階　研修室ＢＣ
　橿原市大久保町３２０－１１　

　（近鉄橿原線畝傍御陵前東出口より北東へ徒歩約３分）　

◆ 対 象 者： 入職1年以内の奈良県内福祉・介護事業所職員
他法人福祉職員とつながりたい方

(正規職員・パート、新卒・中途採用、事業所種別・形態等は問いません)

◆ プログラム：【1】演習「利用者さんとのコミュニケーションエピソードトーク」

　　  講義「なぜコミュニケーションが大切なのか」

【2】演習「働き始めて感じたモヤモヤエピソード」

　　  講義「福祉の新人職員としての心構え」

◆ 受 講 料： 無料

◆ 定　　員： 3０名

　

◆ 申込方法：

　 （http://nara-shakyo.jp/pages/301/）

◆ 申込期限： 令和7年5月23日（金）必着　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　※申込締切後、受講決定通知をメールにてお送りします。

　 　　６月３日までに受講決定通知が届かない場合は下記までご連絡ください。　

◆ 研修講師：　新崎 国広 氏 「ふくしと教育の実践研究所 SOLA 」主宰

　　　　 一般社団法人 ボランティア・市民活動センター　支援機構おおさか代表理事

　　　　　　　　　　 センパイゲストとして 奈良県福祉・介護のお仕事PR隊 隊員が参加します！

社会福祉法人　奈良県社会福祉協議会　福祉人材センター　　　担当：角谷・武智
〒634-0061   橿原市大久保町320-11   奈良県社会福祉総合センター３階
TEL : 0744-29-0130 または 0744-26-0225　　メール：kenshu@nara-shakyo.jp
URL : https://nara-shakyo.jp/　　　

令和７年度　人材育成・定着支援研修
あつまれ！福祉の1年生研修

（先着順）

奈良県社会福祉協議会ホームページ
または左記Googleフォームからお申し込ください。

福祉・介護という社会的意義の高い仕事にデビューした新人職員が、職場を越えて抱えやすい不安や悩みを共有し、

同じ立場の人との交流を図ることにより、業務に対するモチベーションを高め、職場への定着を支援することをね

らいとしています。

研修目的

問い合わせ・申込先



【｢研修実施基本方針｣｢研修受講ルール｣をご確認ください】 【研修実施基本方針】

【研修受講ルール】

　自然災害など、不測の事態により研修を中止、延期する場合は、研修当日、研修開始時刻の約２時間前に、
奈良県社会福祉協議会ホームページに掲載いたします。こちらからご連絡いたしませんので、ご了承ください。

　奈良県福祉人材センターでは、少しでも安心してご受講いただけるよう｢研修実施基本方
針｣・｢研修受講ルール｣を定めて運営しています。
　受講のお申し込みをいただいた時点で、｢研修実施基本方針｣・｢研修ルール｣にご同意いただ
いたものとさせていただきますので、当センターのホームページまたは右の二次元コードより
必ずご確認ください。

【留意事項】

講義の内容も大変おもしろく、現場

経験を改めて振り返るいい機会と

なった。グループワークでも皆さん

の意見を聞くことが出来てよかった

です

自分の悩みを打ち明けたら、心が

すっきりした

（障害者関係・支援員）


